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交银保险资产管理有限公司
2023 年绿色金融报告

根据《中国银保监会关于印发银行业保险业绿色金融指

引的通知》（银保监发〔2022〕15 号）等制度要求，现将交

银保险资产管理有限公司（以下简称“公司”）2023 年年度

绿色金融情况报告如下：

2023 年，公司坚决贯彻落实党中央、国务院、交行、交

银人寿关于推动绿色发展的决策部署，不断健全绿色金融发

展机制，持续优化绿色投资，促进经济社会发展全面绿色转

型。

一、健全绿色金融发展机制

公司研究梳理国家战略部署、行业监管指引、交行和交

银人寿规划要求，不断健全绿色金融发展机制。

（一）治理体系建设情况。

公司治理层面，董事会承担绿色金融主体责任，确定绿

色金融发展战略，审批绿色金融目标和绿色金融报告，监督、

评估公司绿色金融发展战略执行情况。董事会下设的战略与

投资决策委员会负责对公司绿色金融发展等公司战略相关

事宜向董事会提出建议。

管理层面，2023年6月公司成立绿色金融发展委员会（以

下简称“绿金委”），对公司绿色金融发展战略和目标、重

要事项议题等进行决策部署，统筹规划和推进公司绿色金融

工作体制机制建设，监督指导各部门落实绿色金融业务发展
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和创新要求，定期评估绿色金融发展状况及发展策略调整。

绿金委实行委员制，主任委员由公司总经理担任，副主任委

员由分管风险的公司高级管理层担任，部门委员为相关部门

主要负责人，秘书部门为信用评估部。

执行层面，信用评估部为落实监管绿色金融工作的牵头

部门，其他相关部门为配合部门。各部门按照监管、总行和

母公司要求，在相关工作中落实绿色金融工作要求。

（二）制度体系建设情况。

顶层设计方面，公司初步审议通过《绿色金融政策》和

《绿色金融发展战略和目标》，对公司绿色金融发展战略和

目标、工作规则等作出了战略性、方向性部署。后续将尽快

提请战略与投资决策委员会以及董事会审批上述制度。

专项制度方面，2023 年 6 月，公司印发了《交银康联资

产管理有限公司关于成立绿色金融发展委员会的通知》（交

银康联资管综〔2023〕35 号），在制度层面规范了公司绿金

委的运行机制。2023 年 8 月，公司印发了《交银康联资管落

实监管绿色金融指引工作分工方案》（交银康联资管综〔2023〕

51 号），将绿色金融具体工作分解到各部门并明确完成时间，

推动监管指引要求落地。

流程管理方面，2023 年以来，公司陆续修订了《交银康

联资产管理有限公司债权投资计划项目储备库管理办法》

（交银康联资管综〔2023〕17 号）、《交银康联资产管理有

限公司 2023 年授信与风险政策实施细则》（交银康联资管

综〔2023〕20 号）、《交银康联资产管理有限公司金融产品
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投资管理办法》（交银康联资管综〔2023〕46 号）、《交银

保险资产管理有限公司投资评审委员会议事规则（2023 年

版）》（交银保险资管综〔2023〕98 号）、《交银保险资产

管理有限公司信用资产投资投后管理实施细则（2024 年版）》

（交银保险资管综〔2024〕9 号）等制度，在客户准入、尽

职调查、授信审批、投资管理和投后管理全流程中落实绿色

金融的管理要求。

（三）风险管理体系建设情况。

2023 年，公司修订了《交银康联资产管理有限公司风险

偏好》，在风险偏好中增加绿色金融监测指标，将环境、社

会、治理纳入全面风险管理体系。自 2023 年三季度起，在

《交银保险资产管理有限公司季度全面风险管理情况报告》

中增加了绿色金融工作内容，并向全面风险管理与内部控制

委员会汇报。

（四）考核评价体系建设情况。

2023 年 12 月，公司印发了《交银保险资产管理有限公

司部门及员工绩效考核分配实施细则（2023 年版）》(交银

保险资管综〔2023〕116 号)，将绿色金融推动落实情况纳入

考核评价。同时，公司制定了《绿色金融绩效考核方案》，

从绿色金融制度健全性、执行有效性、制度宣导落实情况、

绿色金融目标完成情况等方面对相关部门进行考核。2023 年，

公司部门绩效考核按制度要求完成绿色金融考核评价。

二、优化绿色投资，增强绿色金融服务能力

公司在投资领域积极支持绿色、低碳、循环经济，支持
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重点行业和领域节能、减污、降碳、增绿、防灾，促进清洁、

绿色低碳技术推广和应用，持续推动绿色金融投资、绿色债

权投资计划发行等绿色金融业务，资产结构不断优化，绿色

金融服务能力持续增强。

（一）绿色投资。

截至2023年末，公司累计绿色投资余额合计48.37亿元，

达到 2023 年绿色投资目标的 225.50%，高度完成全年绿色投

资绩效考核目标。具体情况如下：

表 1：绿色金融项目累计投资情况 单位：亿元

产品类型 项目名称 投资成本

绿色保债

产品

交银-平舆水生态绿色基础设施债权投资计划 2.50

交银-新盛绿源循环基础设施绿色债权投资计划 2.00

交银-湖北交投绿色基础设施债权投资计划 10.00

交银-奉发古华绿色债权投资计划 0.47

股权计划
中国人寿-电投清洁能源股权投资计划（二期） 8.00

中国人寿-电投清洁能源股权投资计划（三期） 1.50

绿色债券1 25 笔 23.90

总计 48.37

（二）绿色发行。

截至 2023 年末，公司发行的绿色保债产品共 4 只，累

计登记余额 51.32 亿元，达到 2023 年绿色产品发行目标的

155.52%；累计投放达到 27.82 亿元，达到 2023 年绿色产品

放款目标的 281.01%，均圆满完成全年绿色发行绩效考核目

1 绿色债券因流动性较强谨慎统计为年末时点数。
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标。具体情况如下：

表 2：绿色保债产品发行情况 单位：亿元

产品类型 项目名称 登记规模 放款规模

绿色保债

产品

交银-平舆水生态绿色基础设施债权投

资计划
10.00 5.50

交银-新盛绿源循环基础设施绿色债权

投资计划
9.00 2.00

交银-湖北交投绿色基础设施债权投资

计划
30.00 18.00

交银-奉发古华绿色债权投资计划 2.32 2.32

总计 51.32 27.82

（三）绿色金融特色案例。

公司积极落实绿色金融各项要求，优先支持节能环保、

清洁生产、清洁能源、绿色交通等绿色项目，持续扩大交银

集团社会影响力，为绿色发展提供金融支持。

公司于 2023 年 3 月 28 日注册“交银-湖北交投绿色基

础设施债权投资计划”。本债权投资计划包含多个绿色子项

目，包括高速公路绿化项目，对高速周边地区最大限度地栽

种植被，修复项目所在地生态环境，增加森林覆盖率；ETC

设施建设项目，在主线所有互通出口前设置主线 ETC 门架，

通过电子高效收费结算，加快通行效率，减少车辆等待所造

成的油耗；智能化信息系统设施建设，完善监控系统，对沿

线路段进行视频监视、交通参数采集、气象监测、交通信息

发布，以及时疏导交通，保证全线畅通；垃圾循环利用项目，
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将长江航道疏浚弃土进行综合利用，拟采用其填筑路基，提

升了资源利用率，有利于生态环境的可持续发展。本债权投

资计划募集资金投放项目符合《绿色产业指导目录（2019 年

版）》及《绿色债券支持项目目录（2021 版）》中有关类别。

上海金融官微于 2023 年 7 月 25 日报道，交通银行上海

分行与公司联动，成功落地市场首单上海地区绿色保险债权

计划——“交银-奉发古华绿色债权投资计划”。本债权投

资计划的投资项目属于上海市奉贤区“南桥源”城市更新项

目中的组成部分，包括 09-02 区域地块项目及 09-04B 区域

地块项目，均依据《绿色建筑评价标准》按照绿色建筑二星

级标准要求设计建造，在节能、节水、节地、节材和绿化方

面均采用绿色标准，属于绿色建筑，符合《绿色产业指导目

录（2019 年版）》及《绿色债券支持项目目录（2021 版）》

中有关类别。

三、优化信息化建设，践行绿色低碳运营

公司将绿色理念融入各项经营活动，倡导和践行绿色节

能环保理念。

信息化建设方面，公司已规划多个 IT 基础架构升级项目，

通过建设、规范基础软硬件架构，积极推广资源共享和虚拟

化技术，提高服务器和存储资源的复用率。同时控制硬件采

购需求，降低能源消耗和控制成本投入，并优化配置 IT 资源

确保最佳的资源利用率，以实现提升信息化水平，有序减少

碳足迹。

绿色办公方面，在职场垃圾分类、节约用电、节约用纸、
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节约办公文具使用等方面，公司持续提倡无纸化办公，严格

控制空调温度，严禁使用小家电，促进绿色办公和绿色运营，

致力于减少碳排放。

四、关注员工发展，助力价值提升

公司切实履行社会责任，将绿色发展理念纳入核心价值

观。2023 年 11 月，公司开展学习《绿色金融行业分类及母

行授信管理流程》活动，就绿色金融行业分类、客户分类、

交通银行授信管理流程进行培训。同时，公司组织员工参加

交银人寿绿色金融专题培训、PRI 尽责管理培训，进一步提

高员工对于绿色金融的认识，推动公司绿色文化建设。

五、下一步工作计划

2024 年，公司将继续贯彻落实绿色发展理念，进一步细

化绿色金融工作内容，持续引入绿色工具，优化绿色流程，

加强绿色数据管理，加大对绿色、低碳、循环经济的支持，

有序推进碳达峰、碳中和工作。

以上，专此报告。


